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A fost doar o simulare....

Ieri, în zona podului feroviar de peste râul Amaradia, în apro-
pierea fostului Combinat Chimic, s-a desfãºurat un exerciþiu
organizat de Inspectoratul pentru Situaþii de Urgenþã „Olte-
nia” al judeþului Dolj, vizând gestionarea unor situaþii de ur-
genþã determinate de deraierea unui tren de cãlãtori, care cir-
cula pe ruta Bucureºti – Timiºoara. S-au urmãrit evaluarea si-
tuaþiei ºi rãspunsul coordonat al tuturor componentelor Siste-
mului de Management al Situaþiilor de Urgenþã.
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O nouã crizã instituþionalã!O nouã crizã instituþionalã!O nouã crizã instituþionalã!O nouã crizã instituþionalã!O nouã crizã instituþionalã!
MIRCEA CANÞÃR

Guvernul Viorica Dãncilã nu poate fi
dat jos – asta e evident – dar nici tura la
disponibilitatea maximã, în aplicarea pro-
gramului guvernamental ºi pregãtirea cât
mai atentã la detalii a preluãrii preºedin-
þiei semestriale a Consiliului Uniunii Eu-
ropene. Lipsa de dialog între palate, de
mult evidentã, s-a transformat, mai nou,
într-un ºah prelungit, pãgubitor. Preºe-
dintele Klaus Iohannis a anunþat, ieri, cã
o nouã remaniere se va discuta abia dupã
sãrbãtoarea de 1 decembrie, cu referire
directã la cele douã nume pe care PSD
le-a propus dupã respingerea nominali-
zãrilor Liei Olguþa Vasilescu ºi Ilan Lau-
fer, la ministerele de Transporturi ºi Dez-
voltare Regionalã. Chiar dacã în discuþie
nu este o „nouã remaniere”, ci o „coadã”
a remanierii derulatã zilele trecute, prin

care Lia Olguþa Vasilescu este mutatã la
Ministerul Dezvoltãrii Regionale, iar la
Transporturi este propus Mircea Drã-
ghici, propunerile respective sunt, deo-
camdatã, „în aºteptare”. În aceastã si-
tuaþie delicatã, majoritatea PSD + ALDE
nu are altã soluþie decât sã se adreseze
Curþii Constituþionale, semnalând un nou
conflict instituþional. Bizar este însã ur-
mãtorul fapt: guvernul „lucreazã” cu
Lucian ªova, care a demisionat – la Mi-
nisterul Transporturilor – ºi Paul Stãnes-
cu – demis de partid – la Ministerul Dez-
voltãrii Regionale. Situaþia nu e de invi-
diat. Pe de altã parte preºedintele ºtie, a
ºi mãrturisit-o, cã nu poate fi sancþio-
nat, adicã suspendat, precizând chiar cã
„nicio acþiune de a sa nu se situeazã în
afara Constituþiei” ºi dacã nu convine e

altceva. Sã admitem cã preºedintele Klaus
Iohannis are dreptate, fiindcã unele din-
tre argumentele domniei sale sunt perti-
nente, ºi referirea vizeazã numãrul mare
– 70 – de politicieni rulaþi de actuala gu-
vernare în numai doi ani, cu trimitere la
criteriile de selecþie ºi promovare. Dar
problema remanierilor este frecventã ºi
la alþii, ºi chiar recent preºedintele fran-
cez, Emmanuel Macron, a dispus, ºi în
urma unor demisii, o primenire a guver-
nului condus de Edouard Philippe. Pe de
altã parte, ºi precizarea e inutilã, nicio
alegere nu este sigurã. Oricâtã nervozi-
tate ar exista aºadar, la o privire a lucru-
rilor, reproºându-se incoerenþa echipei
guvernamentale croite, condusã de Vio-
rica Dãncilã, aceasta trebuie lãsatã sã
lucreze ºi sã fie modificatã conform pre-

vederilor consituþionale. Preºedintele nu
poate refuza cuiva vocaþia de a deveni
ministru (art. 85 din Constituþie, com-
pletat de decizia CCR din 2008). Sun-
tem în ajunul zilei de 1 decembrie când
celebrãm 100 de ani de la Marea Unire,
încercând sã investim din punct de ve-
dere emoþional, dacã e cu putinþã. Cen-
tenarul e de acum un capitol închis. A
fost un an, mai degrabã cenuºiu. Încât
mã tem cã un excelent gazetar, cult ºi
logic, ºi pe deasupra normal la cap, Doru
Buºcu, are dreptate deplinã, când scrie
cã acum 50 de ani, la Jubileu, România
era mai pregãtitã pentru ecoul ºi urmã-
rile Marii Uniri, în acord cu elanul pa-
triotic din 1918 cu progresul ºi umanis-
mul evenimentului. Era o continuitate a
eforturilor cel puþin.

În acest context, ieri, consi-
lierii judeþeni au aprobat în ca-
drul ºedinþei ordinare, alocare
sumei de 25.000 de lei din bu-
getul Consiliului Judeþean Dol-
j.”Cea de-a 100-a aniversare a
Zilei Naþionale a României este
un motiv de mândrie naþionalã,
de reflecþie, o sãrbãtoare impor-
tantã, deopotrivã, atât pentru

Dineu oferit de preºedintele Consiliului
Judeþean Dolj cu prilejul Centenarului
Cu prilejul Centenarului Româ-

niei, preºedintele Consiliului Jude-
þean Dolj va oferi la Muzeul de Artã,
într-o notã ceremonialã, în data de
29 noiembrie 2018, un dineu ofi-
cial, la care vor participa ca invi-

taþi oaspeþi strãini, consilieri lo-
cali ºi judeþeni, autoritãþi ºi perso-
nalitãþi locale, pentru a împãrtãºi,
într-o atmosferã festivã ºi relaxatã,
impresii despre momentul istoric
1918 ºi realizãrile prezentului.

trecutul cât ºi pentru viitorul ei.
România de mâine se constru-
ieºte astãzi, prin efortul comun
al tuturor forþelor politice, al
autoritãþilor ºi instituþiilor, al ac-
torilor societãþii civile, al sim-
plilor cetãþeni. Centenarul Ro-
mâniei ºi al Primului Rãzboi
Mondial este în anul 2018 un
eveniment special, dupã cum re-

iese din OUG br 22/2018 pen-
tru modificarea ºi completarea
Ordonanþei Guvernului nr 5/
2017 privind stabilirea unor
mãsuri organizatorice la nivelul
administraþiei publice centrale
care considerã aniversarea
acestui moment crucial în isto-
ria statului român, situaþie ex-
traordinarã. Faþã de cele pre-

zentate, considerând marcarea
în judeþul Dolj a Centenarului un
eveniment cu caracter deosebit
la cea de-a 100-a aniversare,
propune, alocarea sumei de

25.000 de lei din bugetul pro-
priu pentru dinel oficial”, a ex-
plicat Ion Prioteasa, preºedintele
Consiliului Judeþean Dolj.

MARGA BULUGEAN

Consilierii judeþeni au decis ieri,
în unanimitate, ca preþurile medii
la unele produse agricole, cum ar
fi grâu, orz, porumb boabe, floa-
rea soarelui, rapiþã, cartof, ceapã
uscatã, morcov, tomate, ardei cas-
traveþi, struguri de vin ºi de masã,
pentru anul 2019, sã rãmânã la  ni-
velul celor din 2018, adicã sã se
îngreþe preþul la aceste produse.
„Am vãzut cu toþii ceea ce  a pro-
pus Direcþia pentru Agriculturã
Judeþeanã Dolj, adicã se constatã
o creºtere, dar cred cã ar trebui sã
rãmânem pe preþurile din 2018

Preþul la unele produse agricole
a fost îngheþat la nivelul lui 2018

pentru cã a fost un an
secetos. Din pãcate, nu
vedem pe nimeni în salã
de la aceastã Direcþie,
ca sã ne explice cum
au ajuns la aceste pre-
þuri, nici la Comisie nu
a venit nimeni din con-
ducerea Direcþiei, au
trimis-o aºa cum ne-au
obiºnuit deja pe doam-
na Sãvulea. Mãcar
ºeful de serviciu ar fi
trebuit sã fie aici. Spun
cã este o dictaturã la
Direcþia Agricolã ºi asta
pentru cã am discutat
cu mai mulþi agricultor,
fermieri, apicultori care

s-au plâns cã este acum o lege în
Parlament care posibil sã treacã luni
sau marþi ºi pe marginea cãreia Di-
recþia Agricolã ar fi trebuit sã aibã
un punct de vedere. Nu sunt întâl-
niri cu fermierii, singurele întâlniri
sunt cel la care aþi participat ºi dum-
neavoastrã la ele, domnule preºe-
dinte ( n.r preºedintele CJ Dolj, Ion
Prioteasa). În rest nicio altã întâlni-
re...”, a subliniat Marian Irinei,
consilier judeþean, un susþinãtor al
fermierilor doljeni ºi nu numai.

MARGA BULUGEAN

Lista proiectelor europene, de-
puse deja de municipalitatea craio-
veanã, este deschisã cu lotul de 18
blocuri pentru care se doreºte rea-
bilitarea termicã. Potrivit primaru-
lui, valoarea acestui proiect este de
2,45 milioane de euro, la ora actua-
lã aflându-se în procedura de pro-
iectare. „Am învãþat din experienþa
anilor trecuþi unde s-a îngreunat pro-
cesul de execuþie, ºi anume cã pro-
iectarea ºi execuþia au fost fãcute
în acelaºi pachet. Pe mãsura ce se
desfãºoarã execuþia, proiectantul
descopera noi probleme ºi, din
aceastã cauzã, au apãrut ºi niºte di-
ferenþe de bani. De acea, am sepa-
rat cele douã proiecte, întâi proiec-
tarea care se ºi aflã acum în lucru”,
a explicat primarul Craiovei.

Casa Rusãnescu, un proiect de
2,43 milioane euro

Casa Rusãnescu (fosta Casã a
Cãsãtoriilor) este un alt imobil pe
care municipalitatea ºi-a propus sã

Primãria Craiova ºi-a propus sã atragã 131
milioane euro de la UE

76 milioane de euro - aceasta este suma pe
care o însumeazã pânã acum proiectele de fi-
nanþare cu fonduri europene depuse de muni-
cipalitatea craioveanã. Primarul Mihail Geno-
iu a menþionat cã aceste propuneri de proiec-
te sunt doar o parte, urmând ºi altele pânã la
valoarea finalã de 131 milioane de euro.

o reconsolideze cu
bani europeni. Valoa-
rea acestui proiect
este de 2,43 milioane de euro, re-
prezentanþii municipalitãþii precizând
cã propunerea a fost aprobatã ºi se
aºteaptã ca autoritãþile sã fie che-
mate sã semneze contractul de fi-
nanþare. La capitolul ºcoli, autori-
tãþile au depus proiecte pentru rea-
bilitarea a douã ºcoli – ªcoala
„Gheorghe Þiþeica” ºi ªcoala „Mir-
cea Eliade” – cu o valoare totalã de
2,6 milioane de euro, ºi a trei grãdi-
niþe Grãdiniþa „Elena Farago”, Floa-
re-Albastrã” ºi „Piticot”, cu o va-
loare totalã de 2,53 milioane euro.

45 milioane de euro pentru
achiziþia de tramvaie

Primãria Craiova a prins douã
proiecte semnificative ºi la catego-
ria spitale, ºi anume reabilitarea ter-
micã de la Spitalul de Boli Infec-
þioase „Victor Babeº” – cu o valoa-
re de 4,5 milioane de euro, precum

ºi investiþia de la Ambulatoriul Spi-
talului Municipal „Filantropia” – cu
o valoare de 2,42 milione de euro.
„A trecut de evaluarea administra-
tivã, pe care a parcurs-o foarte
bine, ºi se aflã în evaluarea tehni-
co-economicã acum”, a adãugat
primarul referindu-se la lucrarea
de la Ambulatoriu. Pentru reabili-
tarea Parcului „Nicolae Romanes-
cu”, autoritãþile sã primeascã o fi-
nanþare, în cadrul proiectelor re-
trospective, de 10,5 milioane de
euro. Este, de asemenea, proiec-
tul de 45 milioane de euro pentru
achiziþia de tramvaie, care este
derulat de Ministerul Dezvoltãrii,
alãturi de alte proiecte de 55 mili-
oane de euro, în care sunt inclu-
se ºi autobuzele. În total, munici-
palitatea va putea accesa 131 mi-
lioane de euro, fonduri europene.

LAURA MOÞÎRLICHE
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Þipete ºi plânsete s-au auzit,
ieri, în jurul orei 13:00, pe podul
de peste Amaradia. Un tren de
cãlãtori, în care se aflau 80 de
persoane, a deraiat, iar mai mulþi
oameni au „devenit” victime. Mai
mult,  un incendiu a izbucnit într-

La acest sfârºit de sãptãmânã, nu numai actori ai Te-
atrului pentru Copii ºi Tineret „Colibri” ies la rampã, ci ºi
ucenicii atelierelor de creaþie care s-au desfãºurat aici în
ultimele douã luni.

Sâmbãtã, 24 noiembrie 2018, la ora 18.00, ne întâlnim
cu îndrãgitul personaj Pinocchio, în spectacolul adaptare
dupã Carlo Collodi, scenariul ºi regia Cristian Pepino, sce-
nografia Cristina Pepino, muzica Dan Bãlan. În distribuþie:
actorii Rodica Prisãcaru, Emanuel Popescu, Mugur Prisã-
caru, Alla Cebotari, Oana Stancu, Iulia Cârstea ºi Adriana
Ioncu. Duminicã, 25 noiembrie 2018, este ca „Sarea în
bucate”, graþie spectacolului, adaptare dupã Petre Ispi-
rescu, cu scenariul ºi regia de Valentin Dobrescu, sceno-
grafia Mihai Pastramagiu, muzica Alin Macovei-Moraru,
care va fi prezentat de la ora 11.00. Dau viaþã personajelor
Ionica Dobrescu, Oana Stancu, Adriana Ioncu, Iulia Câr-
stea, Cosmin Dolea, Mugur Prisãcaru ºi Daniel Mirea.

Emil Boroghinã, Societar de
Onoare al Teatrului Naþional din
Craiova, se va deplasa în perioa-
da urmãtoare în Ucraina ºi Re-
publica Moldova, în cadrul pro-
iectului „Glasurile patriei – gla-
surile istoriei, glasurile poeziei”,
dedicat Centenarului Marii Uni-
ri, realizat în parteneriat de Tea-

Opera Românã Craiova vã invi-
tã duminicã, 25 noiembrie, de la ora
19.00, în sala Cercului Militar, la
un spectacol extraordinar în cadrul
Programului Naþional de Concerte
„Romanþa ne uneºte”, organizat
sub patronajul Comisiei Naþionale
a României pentru UNESCO ºi
sub egida Anului European al Pa-
trimoniului Cultural. Invitaþi vor fi
soliºtii Alina Mavrodin Vasiliu, Zo-
rina Bãlan ºi Gheorghe Procop, alã-
turi de Orchestra Concertino din
Chiºinãu, sub conducerea muzi-
calã a maestrului Marius Hristes-
cu. De asemenea, cu acelaºi prilej
va avea loc recitalul „Poeme prin-
tre romanþe” susþinut de Daniela
Nane ºi Cristina Munteanu. Pre-
zintã: Alexandra Velniciuc.

MAGDA BRATU

A fost doar o simulare...

A deraiat trenul pe ruta Bucureºti – Timiºoara
Ieri, în zona podului feroviar de peste

râul Amaradia, în apropierea fostului Com-
binat Chimic, s-a desfãºurat un exerciþiu
organizat de Inspectoratul pentru Situaþii
de Urgenþã „Oltenia” al judeþului Dolj,
vizând gestionarea unor situaþii de urgen-

þã determinate de deraierea unui tren de
cãlãtori, care circula pe ruta Bucureºti –
Timiºoara. S-au urmãrit evaluarea situa-
þiei ºi rãspunsul coordonat al tuturor com-
ponentelor Sistemului de Management al
Situaþiilor de Urgenþã.

unul dintre vagoane.... La faþa lo-
cului s-au deplasat echipaje ale
ISU Dolj, ambulanþe, poliþiºti, jan-
darmi, membri ai Comitetului Ju-
deþean pentru Situaþii de Urgen-
þã Dolj, prefectul Dan Narcis
Purcãrescu, fiind activat „codul

roºu” de intervenþie. Printre vic-
time au fost gãsiþi ºi decedaþi, iar
mai multe persoane au rãmas
încarcerate, fiind nevoie de in-
tervenþia echipelor de descarce-
rare. Din fericire, nu a fost vor-
ba decât de un exerciþiu, o si-
mulare de intervenþie în caz real.

Verificarea timpilor
de intervenþie

Acþiunea intervine la trei luni
dupã ce, la Cârcea, un tren de
marfã a sãrit de pe ºine, fiind
înregistrate, atunci, pagube ma-
teriale importante. Reprezentan-
þii ISU Dolj au declarat cã si-
mularea de ieri nu este neapãrat
legatã de accidentul de pe 12 au-
gust, aceasta fiind planificatã de
mai mult timp. „Am intervenit,
în acest exerciþiu, cu forþe ºi
mijloace, pentru a observa ges-
tionarea situaþiei în cazul dera-
ierii unui tren de cãlãtori. S-a

creat un scenariu complex,
luând în calcul toate posibilitã-
þile, de la izbuncnirea unui in-
cendiu pânã la contaminarea cu
substanþe toxice. Au fost gãsite
20 de victime, printre ele ºi de-
cedaþi, iar alte persoane au rã-
mas blocate în interior, fiind
nevoie de echipele de descarce-
rare . Au intervenit echipaje de
la cele trei Detaºamente de
Pompieri din Craiova, ambulan-
þe, poliþiºti, jandarmi. Simularea
nu are neapãratã legãturã cu
ceea ce s-a întâmplat la Cârcea,
ea fiind programatã de doi ani ºi

face parte din exerciþiul trimes-
trial de intervenþie în caz de de-
zastru. Scopul este acela de a
asigura un rãspuns coordonat al
tuturor componentelor Sistemu-
lui Judeþean de Management al
Situaþiilor de Urgenþã, evaluarea
informaþiilor ºi analiza situaþiei ini-
þiale ºi stabilirea variantelor opti-
me de intervenþie pentru condu-
cerea acþiunilor de limitare ºi în-
lãturare a efectelor unui accident
feroviar produs pe un pod”, a
precizat col.  Constantin Florea,
inspector ºef al ISU Dolj.

CRISTI PÃTRU

„Romanþa ne uneºte”„Romanþa ne uneºte”„Romanþa ne uneºte”„Romanþa ne uneºte”„Romanþa ne uneºte”
la Opera Românã Craiovala Opera Românã Craiovala Opera Românã Craiovala Opera Românã Craiovala Opera Românã Craiova

Actorul craiovean Emil Boroghinã susþineActorul craiovean Emil Boroghinã susþineActorul craiovean Emil Boroghinã susþineActorul craiovean Emil Boroghinã susþineActorul craiovean Emil Boroghinã susþine
recitaluri la Cernãuþi, Bãlþi ºi Cahulrecitaluri la Cernãuþi, Bãlþi ºi Cahulrecitaluri la Cernãuþi, Bãlþi ºi Cahulrecitaluri la Cernãuþi, Bãlþi ºi Cahulrecitaluri la Cernãuþi, Bãlþi ºi Cahul

trul Naþional „Marin Sorescu” ºi
cu Teatrul Nottara din Bucureºti.

Actorul craiovean va prezen-
ta la Cernãuþi, sâmbãtã, 24 no-
iembrie 2018, recitalul „Sunt
suflet în sufletul neamului meu
– Limba românã este patria
mea”, iar în zilele de 7 ºi 8 de-
cembrie, recitalul „Treptele Uni-

rii” la Cahul  ºi Bãlþi. De menþio-
nat cã „Treptele Unirii” este pro-
gramat în 28 noiembrie ºi la Cluj,
în ziua de deschidere a Festiva-
lului Teatrelor Naþionale, organi-
zat de Teatrul Naþional „Lucian
Blaga”, la care vor participa toa-
te teatrele naþionale din România,
precum ºi Teatrul Naþional „Mi-
hai Eminescu” de la Chiºinãu.

Apoi, la 1 Decembrie, va fi pre-
zentat la Craiova, în Sala „Ion D.
Sîrbu” a Teatrului Naþional „Ma-
rin Sorescu”, ºi pe 2 decembrie,
la Bucureºti, în Sala „George
Constantin” a Teatrului Nottara,
unde, pe 29 noiembrie, actorul va
susþine ºi recitalul „Sunt suflet în
sufletul neamului meu – Limba
românã este patria mea”.

MAGDA BRATU

TTTTTeatrul „Colibri”: ucenicii atelierelor de creaþie ies la rampã!eatrul „Colibri”: ucenicii atelierelor de creaþie ies la rampã!eatrul „Colibri”: ucenicii atelierelor de creaþie ies la rampã!eatrul „Colibri”: ucenicii atelierelor de creaþie ies la rampã!eatrul „Colibri”: ucenicii atelierelor de creaþie ies la rampã!
Biletele se pot procura de la Agenþia Teatrului „Colibri”,

de luni pânã sâmbãtã, între orele 10.00-13.00 ºi 16.00-19.00,
iar duminica, în intervalul 10.00-13.00. Preþ bilet: 7 lei sau
10 lei, în funcþie de categoria locului. Dupã ora de începere
a spectacolului accesul în salã nu mai este permis.

„Tot duminicã, 25 noiembrie, dar de la ora 13.00, vor
face spectacol ºi vor aduce bucurie pe scena Teatrului „Co-
libri” peste 100 de ucenici ai atelierelor de creaþie desfãºura-
te în Fabrica de poveºti electroColibri în lunile octombrie ºi
noiembrie 2018”, anunþã reprezentanþii teatrului, într-un
comunicat de presã. Este vorba despre atelierele „Dincolo
de poveste” (coord. Rodica Prisãcaru), „Laboratorul crea-
tiv” (coord. Andreea Melinescu), „Primul pas pe scenã”
(coord. Alis Ianoº), „Jocul de-a joaca” (coord. Oana Stan-
cu), „Puzzle Factory” (coord. Adriana Teodorescu), „Po-
veºtile copilãriei”, „Construim cu bucurie” ºi „Lumea pi-
ticilor”, grupele 1 ºi 2 (coord. Laura Pumnea), „Cine sunt

eu” ºi „Dincolo de mascã” (coord. Geo Dinescu), „Video
blogger Colibri” (coord. Marin Fagu, Geo Dinescu).

MAGDA BRATU



4 / cuvântul libertãþii vineri, 23 noiembrie 2018politicãpoliticãpoliticãpoliticãpoliticã

”Salarii decente
ºi motivante”

Salariul minim a fost majo-
rat de douã ori:

- 1 februarie 2017, valoarea
salariului minim a crescut de la
1.250 de lei la 1.450 de lei, iar
de aceastã majorare de 200 de
lei au beneficiat 1.269.259 de
salariaþi.

- 1 ianuarie 2018, salariul mi-
nim a crescut cu 31,03% faþã de
anul 2017, de la 1.450 de lei la
1.900 de lei.

- În plus, au fost introduse,
prin ordonanþã de urgenþã, mã-
suri pentru crearea cadrului le-
gal de introducere a salariului
minim diferenþiat ºi pentru re-
ducerea deficitului de forþã de
muncã.

 

Salarii bugetari
- Din 1 februarie 2017, sa-

lariile din administraþia pu-
blicã localã s-au majorat cu
20%, iar cele pentru persona-
lul din cadrul instituþiilor pu-
blice de spectacole sau con-
cer te  au fos t  majorate
cu 50%, potrivit OUG nr.2/
2017.

- Salariile poliþiºtilor au
fost majorate cu 10%; cele
ale personalului civil din in-
stituþiile publice de apãrare,
ordine publicã ºi securitate
naþionalã, cu 15%.

 - Personalul din sistemul
sanitar care a beneficiat în
anul 2017 de tichete de ma-
sã a beneficiat de acordarea
indemnizaþiei de hranã pe tot
parcursul anului 2018, iar
aceastã indemnizaþie va fi ex-
ceptatã în anul 2018 la stabili-
rea limitei de sporuri de 30%. 

- În ceea ce priveºte acor-
darea sporurilor, au fost pro-
rogate prevederile care condi-
þioneazã încadrarea sporurilor
în limita de 30% pentru per-
sonalul din sistemul sanitar.

- Tot pentru personalul din

Bilanþul ministrului Muncii ºi Justiþiei Sociale,Bilanþul ministrului Muncii ºi Justiþiei Sociale,Bilanþul ministrului Muncii ºi Justiþiei Sociale,Bilanþul ministrului Muncii ºi Justiþiei Sociale,Bilanþul ministrului Muncii ºi Justiþiei Sociale,
Majorarea succesivã a salariului minim pe

economie, a punctului de pensie, a prestaþii-
lor sociale pentru persoanele cu handicap, ad-
optarea Legii salarizãrii, finalizarea Legii
pensiilor ºi a proiectului noii Legi a adopþiilor
sunt doar câteva dintre mãsurile cu impact

sistemul sanitar s-a decis scoa-
terea gãrzilor din calculul pro-
centului de 30%, parte varia-
bilã din totalul cheltuielilor sa-
lariilor de bazã.

- S-a clarificat salarizarea
gãrzilor obligatorii efectuate de
medici în afara programului
normal de lucru de la funcþia
de bazã pânã la limita a 48 de
ore pe sãptãmânã.

- În ceea ce priveºte do-
meniul educaþiei, s-a regle-
mentat modalitatea de aplicare
a sistemului de platã cu ora sau
prin cumul pentru personalul
didactic de predare, de condu-
cere, îndrumare ºi control,
prin ordin al ministrului edu-
caþiei naþionale, precum ºi
acordarea indemnizaþiei de hra-
nã ºi pentru personalul din ca-
drul învãþãmântului superior
care a beneficiat de tichete de
masã în anul 2017.

 

”Viaþã decentã
pentru pensionari”

Valoarea punctului de
pensie a fost majoratã de la
917,5 lei la 1.000 de lei, de la
1 iulie 2017, pentru un numãr
de 5.076.774 de pensionari ºi
a crescut din nou, de la 1 iulie
2018, de la 1.000 de lei la
1.100 de lei.

Pensia minimã garantatã-
 a crescut de la 400 la 520 lei,
de la 1 martie 2017, pentru un
numãr de 1.022.168 de pensi-
onari, iar de la 1 iulie 2018, va-
loarea pensiei minime este de
640 de lei.

De asemenea, prin aplicarea
prevederilor Legii nr.2/2017, a
fost  stabil i tã eliminarea
CASS pentru pensio-
nari (2.252.562 de pensionari
au beneficiat de eliminarea
CASS) precum ºi faptul cã
venitul impozabil lunar din
pensii se stabileºte prin dedu-
cerea din venitul din pensie a
sumei neimpozabile lunare de
2.000 lei.

 Legea privind
sistemul public
de pensii

Guvernul României a apro-
bat, în 10 octombrie 2018,
proiectul noii Legi a pensiilor,
la propunerea Ministerului
Muncii ºi Justiþiei Sociale.
Proiectul  de lege prevede
creºteri etapizate ale punctu-
lui de pensie, pânã în anul
2021,  pentru ca,  din anul
2022, sã fie aplicatã noua for-
mulã de calcul bazatã pe Va-
loarea Punctului de Referinþã
(VPR):

* 1.265 de lei în 2019;
* 1.775 de lei în 2020;
* 1.875 de lei în 2021, adi-

cã suma aferentã VPR nou in-
trodus de 75 de lei, la care se
adaugã majorarea de 10% afe-
rentã sporurilor, acordului
global ºi altor drepturi de na-
turã salarialã pentru care s-au
plãtit contribuþii;

* iar din anul 2022 Valoa-
rea Punctului de Referinþã se
va indexa, anual, cu inflaþia ºi
50% din creºterea realã a
câºtigului salarial mediu
brut realizat. 

Punctul  de  pensie  va
ajunge, aºa cum este preci-
zat ºi în Programul de Guver-
nare, la 45% din valoarea
salariului mediu brut pe
economie, fãrã a lua în cal-
cul întoarcerea sarcinii fisca-
le, în conformitate cu legisla-
þia fiscalã în vigoare la data
adoptãrii Programului de Gu-
vernare.

Documentul aprobat de Gu-
vern stabileºte clar cã nicio
pensie în platã nu va scãdea.

În cazul în care, în urma
recalculãrii, va rezulta o sumã
mai micã decât cea aflatã deja
în platã, atunci se va menþine
suma în platã. Nu se modifi-
cã vârsta standard de pen-
sionare, nici stagiul minim
ºi nici cel complet.

 ”O societate
fãrã bariere
pentru persoanele
cu dizabilitãþi”

·  Creºterea sprijinului acor-
dat familiilor care au în îngri-
jire persoane cu dizabilitãþi.

Valoarea sprijinului financiar
pentru persoane cu dizabilitãþi a
fost majoratã semnificativ, în-
cepând cu 1 ianuarie 2018. Co-
piii cu dizabilitãþi beneficiazã de
creºterea sprijinului financiar
dupã cum urmeazã:

-  din luna ianuarie
2018, 135% pentru gradul
grav, pentru gradul accentuat
89%, în timp ce pentru gra-
dul mediu majorarea va fi
28%.

- din luna iulie 2018, s-a
aplicat o nouã majorare în
cazul copiilor cu dizabilitãþi,
în cuantum de 20% pentru
gradul grav, 16% pentru gra-
dul accentuat ºi 20% pentru
gradul mediu.

Reglementarea
statutului asistentului
personal

Persoanele cu handicap grav
sau accentuat vor putea benefi-
cia de îngrijire ºi la domiciliul unui
asistent personal profesionist,
aceastã mãsurã reprezentând un
pas important în promovarea al-
ternativelor de tip familial la pro-
tecþia instituþionalizatã a persoa-
nelor cu dizabilitãþi.

·  Guvernul a modificat ºi
completat Legea nr. 448/2006,
prin care sunt acordate drep-
turi copiilor ºi adulþilor cu di-
zabilitãþi

Noua lege prevede, pânã în
anul 2020, transformarea ve-
chilor centre rezidenþiale, ast-
fel încât acestea sã nu mai poatã
gãzdui mai mult de 50 de benefi-
ciari. Se renunþã, astfel, la ve-
chile centre, de tip “mamut”.

A fost introdusã o alocaþie
lunarã, de 600 de lei, pentru
asistentul personal profesio-
nist care are în îngrijire un adult
cu handicap, astfel încât acesta
sã poatã asigura condiþii de lo-
cuit, hranã ºi îmbrãcãminte. Asis-
tentul personal profesionist care
îngrijeºte un adult cu handicap
grav va primi 750 de lei lunar,
sumã care se adaugã salariului.

 

”Stimularea
creãrii de noi
locuri de muncã”
 Mãsuri pentru reinte-

grarea pe piaþa muncii a
ºomerilor de lungã duratã

·  Subvenþi i  majorate la

2.250 lei pentru angajatorii
care încadreazã persoane din
grupuri vulnerabile sau care
încheie contracte de ucenicie
sau de stagiu

Prin modificãrile aduse Le-
gii nr. 76/2002 privind siste-
mul asigurãrilor pentru ºomaj
ºi stimularea ocupãrii forþei de
muncã se stabileºte cã, pentru
încadrarea în muncã a per-
soanelor din grupuri vulne-
rabile, cuantumul subven-
þiilor acordate din bugetul asi-
gurãrilor pentru ºomaj se ma-
joreazã de la 900 lei la 2.250
lei, astfel:

·angajatorii care încadreazã
în muncã, pe duratã nedeter-
minatã, cu normã întreagã, ab-
solvenþi ai unor instituþii de în-
vãþãmânt primesc lunar, pe o
perioadã de 12 luni, suma de
2.250 lei, pentru fiecare absol-
vent încadrat;

·angajatorii care încadrea-
zã în muncã pe duratã nede-
terminatã, cu normã întrea-
gã, absolvenþi din rândul per-
soanelor cu handicap primesc
lunar, pentru fiecare absol-
vent, 2.250 lei, pe o perioadã
de 18 luni;

·angajatorii care încadreazã
în muncã, pe perioadã nede-
terminatã, cu normã întreagã,
ºomeri în vârstã de peste 45
de ani, ºomeri de lungã dura-
tã, tineri NEET sau ºomeri
care sunt pãrinþi unici susþinã-
tori ai familiilor monoparenta-
le primesc lunar, pe o perioa-
dã de 12 luni, pentru fiecare
persoanã angajatã din aceste
categorii, 2.250 lei, cu obliga-
þia menþinerii raporturilor de
muncã sau de serviciu cel pu-
þin 18 luni;

·angajatorii care, în raport
cu numãrul de angajaþi, ºi-au
îndeplinit obligaþia, potrivit le-
gii, de a încadra în muncã per-
soane cu handicap, precum ºi
angajatorii care nu au aceastã
obligaþie legalã, dacã încadrea-
zã în muncã pe duratã nede-
terminatã persoane cu handi-
cap ºi le menþin raporturile de
muncã sau de serviciu cel pu-
þin 18 luni, primesc lunar, pe
o perioadã de 12 luni, pentru
fiecare persoanã angajatã din
aceastã categorie, 2.250 lei;

·angajatorii care încadreazã
în muncã, cu normã întreagã,
ºomeri care, în termen de 5
ani de la data angajãrii, înde-
plinesc, conform legii, condi-
þiile pentru a solicita pensia
anticipatã parþialã sau de acor-
dare a pensiei pentru limitã de
vârstã, dacã nu îndeplinesc
condiþiile de a solicita pensia
anticipatã parþialã, beneficiazã
lunar, pe perioada angajãrii,
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pânã la data îndeplinirii condi-
þiilor respective, de 2.250 lei.

·   Alte mãsuri pentru rein-
tegrarea pe piaþa muncii a
ºomerilor de lungã duratã:

-  Persoanele apte de
muncã beneficiare ale Legii
nr. 416/2001 privind venitul
minim garantat pot pierde
ajutorul social dacã refuzã
un loc de muncã sau parti-
ciparea la serviciile pentru
stimularea ocupãrii forþei de
muncã ºi de formare profe-
sionalã. Începând cu data de
22 octombrie 2018, a intrat în
vigoare Legea nr. 192/2018
pentru modificarea ºi comple-
tarea Legii nr. 416/2001 pri-
vind venitul minim garantat.
Aceste persoane beneficiazã
de orientare personalizatã ºi
vor încheia un acord de inte-
grare în muncã cu Serviciul
public de ocupare a forþei de
muncã

- A fost aprobat programul
”Prima chirie”, precum ºi
normele de aplicare a acestui
program destinat stimulãrii
mobilitãþii forþei de muncã, prin
care 75% din cheltuielile cu
chiria ºi utilitãþile pentru cei
care îºi gãsesc un loc de mun-
cã, la o distanþã mai mare de
50 km de domiciliu vor fi sub-
venþionate, dar nu mai mult de
900 de lei/lunã pentru fiecare
angajat.

- A fost elaboratã Strategia
Naþionalã pentru locurile de
muncã verzi.
 Stimularea participã-

rii pe piaþa muncii a persoa-
nelor apte de muncã aflate
în risc de excluziune socia-
lã; descurajarea dependen-
þei de mãsurile de asistenþã
socialã:

- Tinerii dezavantajaþi se
vor putea angaja, timp de 24
de luni, în instituþiile publice
locale, pentru a dobândi di-
verse competenþe. Instituþiile
publice locale vor fi implicate
în procesul de integrare pe
piaþa muncii a tinerilor deza-
vantajaþi, pentru a-i sprijini sã
capete experienþe, competen-
þe ºi abilitãþi care vor putea fi
valorificate ulterior în mediul
privat. Sunt vizaþi tinerii cu
vârsta între 16 ºi 26 ani care
nu au o vechime în muncã mai
mare de 12 luni, care fie se
aflã în sistemul de protecþie a
copilului sau provin din aces-
ta, fie au cel puþin un copil în
întreþinere.

- Elaborarea ºi aprobarea
HG 797/2017 pentru aproba-
rea regulamentelor cadru de
organizare ºi funcþionare a
serviciilor publice de asisten-
þã socialã ºi a structurii ori-

entative de personal ºi au fost
elaborate 2 fiºe de proiect cu
finanþare din fonduri europe-
ne, care susþin implementarea
acestor mãsuri (ex. ”Prima
Camerã”, ”Crearea ºi imple-
mentarea serviciilor comuni-
tare integrate pentru reduce-
rea sãrãciei ºi excluziunii so-
ciale”).

·  Activitatea de tele-mun-
cã (munca la distanþã) - o
transpunere a conceptului de
“teleworking”, prevãzut în
majoritatea statelor europene
- a fost reglementatã ºi în Ro-
mânia. O activitate care ar
putea fi efectuatã în cadrul
locului de muncã organizat de
angajator poate fi desfãºuratã
de cãtre salariat ºi la distanþã
de aceastã locaþie, în mod re-
gulat ºi voluntar, folosind teh-
nologia informaþiei ºi comu-
nicaþiilor.

Desfãºurarea
activitãþii în regim
de tele-muncã
de cãtre salariat
poate avea loc
cel puþin o zi pe
lunã ºi se poate
extinde pe toatã
perioada de lucru

·  Noi atribuþii de control
pentru Inspecþia Muncii

- Inspecþia Muncii a primit
noi competenþe în activitatea
de control în domeniul relaþii-
lor de muncã, securitãþii ºi sã-
nãtãþii în muncã, fiind aprobat
actul normativ privind Statu-
tul Inspectorului de Muncã.

- A fost modificatã structu-
ra organizatorica a IM, res-
pectiv ITM -uri ºi creat com-
partimentul special pentru
combaterea muncii la negru.

· Au fost introduse re-
glementãri  noi  în Codul
muncii privind munca ne-
declaratã:

Angajatorul are obligaþia de
a pãstra la locul de muncã o
copie a contractului individual
de muncã ºi documentele de
evidenþã a timpului de muncã
prestat zilnic de fiecare sala-
riat, cu evidenþierea orei de în-
cepere ºi a celei de sfârºit a
programului de lucru. Aceastã
reglementare creeazã posibili-
tatea verificãrii în timp real a
formei de angajare a persoa-
nelor care desfãºoarã activita-
te la locul de muncã contro-
lat, prin confruntarea imedia-
tã a datelor existente în docu-
mente cu cele transmise în re-
gistrul general de evidenþã a
salariaþilor.

 ”Incluziune socialã
ºi reducerea
sãrãciei”;
”Servicii sociale
de calitate”

·  Noi standarde de calitate
pentru beneficiarii sistemului
de asistenþã socialã

Ministerul Muncii ºi Justi-
þiei Sociale a finalizat ºi a lan-
sat în dezbatere publicã un pro-
iect de Ordin de ministru de
revizuire a standardelor mini-
me de calitate în domeniul ser-
viciilor sociale. Standardele,
care nu au mai fost revizuite
din anul 2015 ºi sunt prevãzu-
te în Programul de Guvernare
2018-2020, se adreseazã tutu-
ror categoriilor de persoane
aflate în dificultate (copii, bã-
trâni, persoane cu handicap),
dar, în mod special, minorilor.

Acestea vor sta la baza re-
vizuirii standardelor minime
de cost, în baza cãrora se alo-
cã sume de la bugetul de
stat pentru finanþarea ser-
viciilor sociale.

·  Persoane afectate de sãrã-
cie din aproape 140 de comu-
nitãþi vor beneficia de servicii
sociale integrate pentru creºte-
rea accesului la servicii socia-
le, medicale ºi educaþionale

Persoane afectate de sãrã-
cie din 139 de comunitãþi ru-
rale ºi mic urbane cu margi-
nalizare severã ºi peste medie
vor beneficia de servicii sociale
integrate, adaptate tuturor ne-
voilor identificate, de la cele
sociale, de sãnãtate sau edu-
caþie, pânã la ocupare, locuire
ºi accesul la documente de
identitate.

·  Programe de interes na-
þional pentru dezvoltarea sis-
temului de asistenþã a vârst-
nicilor la domiciliu, aproba-
te de Guvern

Guvernul a aprobat finanþa-
rea a douã programe de inte-
res naþional (PIN) destinate
persoanelor vârstnice:”Servi-
cii comunitare la domiciliu
pentru persoanele vârstni-
ce” ºi ”Sprijin pentru auto-
ritãþile administraþiei publi-
ce locale din unele unitãþile
administrativ-teritoriale în
care nu s-au înfiinþat/nu au
fost acreditate serviciile pu-
blice de asistenþã socialã”.

Perioada de implementa-
re: 2018 – 2020.

Bugetul total alocat: aproa-
pe 115.000.000 lei.

·  Încã 50 de centre de zi ºi
80 de locuinþe protejate pen-
tru tinerii ºi adulþii cu diza-
bilitãþi, printr-un program de
interes naþional aprobat de
Guvern

Programul de interes na-
þional „Înfiinþarea de servi-
cii sociale în vederea asigu-
rãrii tranziþiei tinerilor cu
dizabilitãþi de la sistemul de
protecþie specialã a copilu-
lui cãtre sistemul de protec-
þie a persoanelor adulte cu
dizabilitãþi” prevede înfiinþa-

rea de centre de zi în care
aceºtia, dar ºi adulþii cu diza-
bilitãþi din comunitãþi sã poatã
fi pregãtiþi pentru o viaþã inde-
pendentã prin consiliere voca-
þionalã ºi terapie ocupaþionalã,
în vederea integrãrii pe piaþa
muncii.

·  Tinerii dezavantajaþi se
vor putea angaja, timp de 24
de luni, în instituþiile publi-
ce locale, pentru a dobândi
diverse competenþe

·   Documentaþia pentru
obþinerea venitului minim
garantat, a alocaþiei pentru
susþinerea familiei ºi a aju-
torului pentru încãlzire a fost
simplificatã ºi au fost introdu-
se noi condiþii ºi criterii în
acordarea ajutoarelor de ur-
genþã.

·  Cultele acreditate ca fur-
nizori de servicii sociale pot
beneficia de subvenþii de la
bugetul de stat, în baza Legii
nr.34/1998.

 

”Sprijin pentru
familii ºi copii”

·   Legea adopþiei a fost
modificatã: procedura a fost
simplificatã, familiile care
adoptã vor fi sprijinite fi-
nanciar

Documentul introduce pre-
vederi care sã asigure celeri-
tate în dobândirea ºi menþine-
rea statutului de copil adopta-
bil, sã flexibilizeze procedura
de evaluare a adoptatorilor ºi
etapa de monitorizare post-ad-
opþie ºi sã debirocratizeze ºi
simplifice unele proceduri.

Documentul aprobat de Gu-
vern introduce ºi noi stimu-
lente financiare care sã susþi-
nã decizia unei familii de a
adopta: indemnizaþie lunarã
de 600 de lei, 1.500 de lei
anual pentru servicii de re-
cuperare sau reabil i tare
medicalã, acoperirea cheltu-
ielilor de transport ºi caza-
re ale adoptatorului sau fa-
miliei adoptatoare, pe dura-
ta participãrii la procedura de
potrivire practicã cu un copil
din alt judeþ.

·  Plata CASS, eliminatã
pentru beneficiarii de indem-
nizaþie creºtere copil, de ve-
nit minim garantat ºi de in-
demnizaþie acordatã pentru
concediul de acomodare în
urma unei adopþii.

·  Prin OUG nr. 6/2017 a
fost aprobatã creºterea stimu-
lentului de inserþie la 650 lei.

·  Indemnizaþia minimã de
creºtere a copilului s-a majo-
rat la 1.250 de lei, de la 1 ia-
nuarie 2018, faþã de 1.233 de
lei în 2017.

· au fost adoptate norme-
le metodologice de aplicare
a Legii nr.167/2014 privin-
d exercitarea profesiei de
bonã. Serviciile de îngrijire
ºi supraveghere a copilului
pe timpul zilei sunt asigurate
de bone, fie în baza unui con-
tract individual de muncã în-
cheiat între bonã ºi o persoa-

nã juridicã acreditatã ca fur-
nizor de servicii sociale, fie
în  baza unui  contract  de
prestãri de servicii încheiat
între bonã, persoanã fizicã
autorizatã ºi reprezentantul
legal al copilului.

 

”Investiþie în copii,
investiþie în viitor”

· A fost adoptatã înfiinþa-
rea Avocatul Copilului, ca
structurã distinctã în cadrul
instituþiei Avocatul Poporului,
care se va ocupa exclusiv de
domeniul drepturilor copilului.
Pânã acum, problematica
drepturilor copilului era inclu-
sã într-un domeniu mai larg
care viza copiii, familia, tine-
rii, pensionarii ºi persoanele
cu handicap.

·  Guvernul a aprobat crea-
rea a cel puþin 8 servicii spe-
cializate de tip rezidenþial ºi
a cel puþin 8 centre de zi pen-
tru copiii cu tulburãri de com-
portament, în vederea reinte-
grãrii lor ºcolare, familiale ori
sociale. În acest scop, prin-
 Programul de interes naþio-
nal în domeniul protecþiei
drepturilor copilului, pentru
perioada 2017-2019, vor fi
alocate 14,43 milioane lei.

·  MMJS, prin ANPDCA, a
depus un proiect în valoare -
de 568 de milioane de euro,
fonduri europene, pentru
dezinstituþionalizarea copii-
lor aflaþi în centrele de pla-
sament.

 

”ªanse reale
pentru tineri”

- Guvernul a aprobat Pla-
nul de Implementare a Ga-
ranþie i  pentru Tineret
2017-2020, document strate-
gic în domeniul ocupãrii tine-
rilor ce va continua mãsurile
ºi programele puse în aplica-
re prin Planul de Implemen-
tare a Garanþiei pentru Ti-
neret 2014-2015, elaborat ca
urmare a Recomandãrii Con-
siliului cãtre Comisie ºi Sta-
tele Membre privind înfiinþa-
rea Garanþiei pentru tineret.

- Proiectul Legii Inter-
nshipului, adoptat de Gu-
vern. Tinerii în vârstã de cel
puþin 16 ani vor putea parti-
cipa la programe de internship
plãtite la firme private sau in-
stituþii publice, pe perioade de
cel mult ºase luni.

 

”Respect
ºi demnitate
pentru femei”

·  Guvernul a introdus Ordi-
nul de protecþie provizoriu, prin
care poliþiºtii pot înlãtura de
îndatã agresorul din domiciliu.

·  Strategia naþionalã în do-
meniul egalitãþii de ºanse între
femei ºi bãrbaþi pentru perioa-
da 2018-2021 a fost aprobatã.

·  A fost iniþiatã formarea
unei reþele naþionale de experþi
în domeniul egalitãþii de ºanse.

important, adoptate în ultimii aproape doi ani,
la propunerea Ministerului Muncii ºi Justiþiei
Sociale. La finalul mandatului de ministru al
Muncii ºi Justiþiei Sociale, Lia Olguþa Vasi-
lescu, deputat PSD de Dolj,  a fãcut bilanþul
activitãþii sale la MMJS.
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Anunþul tãu!
SPORT Club Municipal Craiova

organizeazã concurs pentru ocuparea
postului contractual vacant de consi-
lier (funcþie de execuþie) - 1 post, la
Compartimentul Organizare, Relaþii
publice, Promovare imagine al Sport
Club Municipal Craiova. Concursul se
organizeazã astfel: în data de 18.12.2018,
ora 10.00- proba scrisã, în data de
21.12.2018, ora 10.00- proba de interviu.
Data limitã de depunere a dosarelor
este 10.12.2018 ( inclusiv) ora 14.00.
Relaþii  suplimentare- la sediul clubu-
lui din Craiova, str. Brestei, nr. 4, la tele-
fon 0351.451.807 ºi pe site-ul clubului
www.scmcraiova.ro.

Comuna Unirea, anunþã publicul
interesat asupra depunerii solicitãrii de
emitere a acordului de mediu, etapa a
doua, pentru obiectivul de investiþii:
„ÎNFIINÞARE REÞEA DE CANALIZA-
RE ªI STAÞIE DE EPURARE ÎN CO-
MUNA UNIREA, JUDEÞUL DOLJ”,
propus a fi realizat în Comuna Unirea,
sat Unirea, judeþul Dolj. Informaþii ºi
relaþii la sediul Primãriei Comunei Uni-
rea sau la nr. telefon: 0251/ 365.255.

Vând douã
chioºcuri noi,

cu amplasament
central. Telefon:
0251/412.457.

CentrCentrCentrCentrCentrul Comerul Comerul Comerul Comerul Comercialcialcialcialcial
SUCPISUCPISUCPISUCPISUCPI

anunţă programulanunţă programulanunţă programulanunţă programulanunţă programul
de lucrde lucrde lucrde lucrde lucruuuuu:::::

LLLLLuni - Vuni - Vuni - Vuni - Vuni - Vineriineriineriineriineri
9.00 - 20.00,9.00 - 20.00,9.00 - 20.00,9.00 - 20.00,9.00 - 20.00,

SâmbătăSâmbătăSâmbătăSâmbătăSâmbătă
9.00 - 19.00 - 19.00 - 19.00 - 19.00 - 18.00,8.00,8.00,8.00,8.00,

DuminicăDuminicăDuminicăDuminicăDuminică
9.00 - 19.00 - 19.00 - 19.00 - 19.00 - 18.00.8.00.8.00.8.00.8.00.

OFERTE DE SERVICIU
Angajez femeie la cu-
rãþenie, Popas Rus-
tic Balº. Telefon:
0768/706.304.
Comunitatea Evreilor
din Craiova angajea-
zã femeie la domici-
liu cu carte de mun-
cã (preferabil zona
Brazdã) Telefon:
0744/280.957.

PRESTÃRI SERVICII
Filmãri foto video de
calitate superioarã
la preþuri avantajoa-
se. Telefon: 0766/
359.513.

VÂNZÃRI
CASE

Vând teren casã,
1.200 de metri pãtraþi,
în comuna Iancu Jia-
nu, judeþul Olt – pe
lângã liceu, cu teme-
lie beton, 2 camere +
antreu, fântânã cu hi-
drofor, pãtul metalic,
cu perdea în faþã unde
introduci douã autotu-
risme, gard metalic,
pomi fructiferi. Acte la
zi. Preþ 16.500 de
euro, negociabil. Tele-
fon: 0769/512.701.
Vând (schimb) casã
locuibilã comuna Pe-
riºor, cadastru,  ane-
xe, apã curentã, ca-
nalizare la poartã, te-
ren 4500 mp, livadã
cu pruni, vie. Telefon:
0765/291.623.
Vând casã cu 4 ca-
mere, bucãtãrie, baie
+ wc în interior ºi alte
anexe în curte, locui-
bile, gard metalic,
fântânã, pomi fructi-
feri, în comuna Iancu
Jianu, judeþul Olt.
Preþ 25.000 de euro,
negociabil. Telefon:
0769/512.701.

Vând sau schimb cu
apartament Craiova,
casã mare cu toate
utilitãþile super-îmbu-
nãtãþitã în comuna
Lipovu cu teren 7000
mp. Telefon: 0742/
450.724.
Vând casã + anexe
în Calopãr, sat Dâlga,
gard metalic, posibi-
litãþi apã curentã. Te-
lefon: 0770/900.833;
0351/410.383.

Vând casã + anexe,
teren 2800 mp. Cio-
roiaºi - Dolj. Telefon:
0765/152.614.

TERENURI
Vând pãdure Borãs-
cu - Gorj. Telefon:
0723/693.646.
Vând 400 ºi 1500 mp
Bãile Govora, toate
utilitãþile instalate, as-
falt, lângã pãdure.
Telefon: 0744/563.640,
0351/402.056.

Vând 7860 mp pã-
dure salcâm în coas-
ta Calnicului, Comu-
na Albeni - Gorj. Te-
lefon: 0770/303.445.
Vând locuri de casã
Podari. Telefon:
0722/943.220.

AUTO
GOLF III - 1,6 benzi-
nã, nr. roºii valabile.
Preþ 650 Euro. Tele-
fon: 0764/355.107
sau 0773/897.678.



ANUNÞ GRATUIT (maximum 15 cuvinte)

TALONUL - CONTRACT DE MICÃ PUBLICITATE NR:  .................

Cãtre S.C. ED PRESS COM S.R.L.

Vineri, 23 noiembrie 2018

   TREBUIE PREZENTAT TALONUL DIN ZIUA ÎN CARE SE FACE SOLICITAREA
   VALABIL NUMAI PENTRU PERSOANE FIZICE ªI ABONAÞI PERSOANE FIZICE
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Semnãtura:..........................................

Subsemnatul.................................................................................
Domiciliat în ...........................................................................
Posesor al B.I. Seria ........ Numãrul...............................
vã rog sã publicaþi urmãtorul anunþ în ziarul dumneavoastrã, la
rubrica ...................................... la data de ....................
asumându-mi responsabilitatea conþinutului:
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PFA RÃCEALÃ FLORENÞA
VÂND MIERE

PRODUCÞIE 2018.
Relaþii la Telefon:

0769/037.712.

VÂNZÃRI DIVERSE
Vând Aparat de
sport Fitness AB
Generator, nou, ne-
folosit, preþ 380 lei
negociabil. Telefon:
0723/984.309.
Vând roþi MERCE-
DEZ cu cauciucuri
de iarnã 195/65R15.
Preþ convenabil Tele-
fon: 0762/183.205.
Vând 2 plãpumi de
lânã noi. Telefon:
0745/602.001.

Vând strung ºi frezã
ceasornicãrie. Tele-
fon: 0771/558.789.
Vând motosapã G
94 B. Telefon: 0742/
153.952.
Covor persan 220/
210, televizir color -
100 lei, frigider 2 uºi
micã defecþiune, cu-
verturã pluºatã gre-
na cu 2 pt. Fotolii -
100 lei, sãpun de
casã. Telefion: 0770/
303.445.

Vând aragaz voiaj
douã ochiuri cu bute-
lie, polizor unghiular,
(flex) D125/850W, ca-
nistre aluminiu 20 litri
noi, arzãtoare gaze
sobã D 600, alternator
12V nou, Pick-up Tes-
la cu boxe, dozã nouã
de rezervã, discuri cu
muzicã diferitã. Tele-
fon: 0251/427.583.
Vând calorifer din fontã
cu 5 elemenþi, 50 lei.
Telefon: 0351/416.166.

Vând 2 electromo-
toare trifazate 3
KW750. Telefon:
0 2 5 1 / 3 5 3 . 2 9 5 ;
0767/052.639.
Uºi duble vopsite
cu geamuri ºi ialã,
uºi normale la fel,
giurgiuvele cu
geamuri, apome-
tru apã rece, sobã
cu þevi de la hidro-
for noi. Telefon:
0767/153.551.
Vând lucrare cu 4 lo-
curi - cimitirul Roma-
neºti, 2 televizoare,
radiocasetofon dublu
cu casete. Telefon:
0729/977.036.
Vând þiglã Jimbolia,
cãpriori ºi cãrãmidã
din demolãri. Telefon:
0722/943.220.

OFERTE ÎNCHIRIERI
Închiriez garsonierã
zona 1 Mai (Faculta-
tea de Medicinã). Te-
lefon: 0748/102.286.

MATRIMONIALE
Caut doamnã vârsta
40-60 ani, pentru
convieþuire. Telefon:
00393421093850;
0761/620.657.

PIERDERI
PIERDUT legiti-
maþie de trans-
port interurban pe
numele Ciortan
Valentin Costin.
Se declarã nulã.
Pierdut certificate
constatatoare pentru
SC AUTO TRADE
B.M.S. SRL. Se de-
clarã nule

MOBILA VALCOL
SRL declarã pier-
dut certificat consta-
tator sediu social.
Se declarã nul.
IANYS PROTECT
SRL declarã pierdute
certificate de înregistra-
re ºi certificat consta-
tator emise de ORC
Dolj. Se declarã nule.
Pierdut Certificat de
Înregistrare PFA GÎL-
CÃ DANA - OTILIA
nr. F16/2192/2013,
CUI: 32521104 ºi
certificate constatator
sediu ºi terþi nr.
61701/26.11.2013 ºi
punct de lucru nr.
10162/28.02.2014.
Se declarã nule.

CONDOLEANÞE
Familia ªtefãnescu
Mircea este alãturi
de domnul Oanþã
Nelu la greaua du-
rere pricinuitã de
decesul tatãlui
OANÞÃ IOAN (93
ani). Sincere con-
doleanþe! Dumne-
zeu sã-l odihneas-
cã în liniºte ºi pace!
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Programul Craiovei în grupa D:

Etapa I: 5/6.01.2019: SCM Craiova – Nykobing Falster
Handbold

Etapa a II-a: 12/13.01.2019: Super Amara Bera Bera – SCM
Craiova

Etapa a III-a: 19/20.01.2019: SCM Craiova – Podravka Vegeta
Koprivnica

Etapa a IV-a: 26/27.01.2019: Podravka Vegeta Koprivnica –
 SCM Craiova

Etapa a V-a: 02/03.02.2019: Nykobing Falster Handbold –
 SCM Craiova

Etapa a VI-a: 09/10.02.2019: SCM Craiova – Super Amara
Bera Bera

Grupele Cupei EHF

Grupa A: Bietigheim (Germania), Esbjerg (Danemarca), Storhamar
(Norvegia), Mãgura Cisnãdie.

Grupa B: Savehof (Suedia), Siofok (Ungaria), Metzingen
(Germania), Ikast (Danemarca)

Grupa C: Larvik (Norvegia), Besancon (Franþa), Viborg
(Danemarca), Kuban Krasnodar (Rusia).

Grupa D: Podravka (Croaþia), SCM Craiova, Bera Bera
(Spania), Nykobing (Danemarca).

Primele douã clasate din cele 4 grupe se vor califica în
sferturile de finalã.

1. CFR Cluj 15 8 6 1 21-10 30
2. FCSB 15 8 4 3 29-15 28
3. Craiova 15 7 5 3 27-12 26
4. Viitorul 15 8 2 5 17-15 26
5. Gaz Metan 15 7 4 4 17-17 25
6. Astra 15 5 5 5 17-14 20

........................................................................................
7. Sepsi 15 5 5 5 17-15 20
8. Cãlãraºi 15 3 8 4 12-14 17
9. Dinamo 15 4 5 6 15-21 17
10. Chiajna 15 4 5 6 10-19 17
11. Poli Iaºi 15 5 2 8 13-23 17
12. Botoºani 15 3 7 5 19-23 16
13. Hermann.15 4 3 8 15-18 15
14. Voluntari 15 1 5 9 14-27 8

 CLASAMENT    M V                  E                  Î     G  P

Dinamo – Gaz Metan, astãzi, ora 20.30
Sepsi – Astra, sâmbãtã, ora 16

Chiajna – CFR Cluj, sâmbãtã, ora 18.30
Cãlãraºi – Hermannstadt, duminicã, ora 13.30
FC Voluntari – Viitorul, duminicã, ora 17.30

Poli Iaºi – FCSB, duminicã, ora 20.30
FC Botoºani – „U” Craiova, luni, ora 20.30

Liga I, etapa a XVI-a

Rezultate: Unirea Amãrãºtii de Jos - Victoria
Pleniþa 1-3, UT Dãbuleni - Dunãrea Calafat a fost
amânat pentru 28 noiembrie, Jiul Podari - Uni-
rea Vela 7-1, Progresul Segarcea - Metropolitan
Iºalniþa 1-4, Recolta Ostroveni - Tractorul Ce-
tate 1-2, Vânãtorul Desa - Danubius Bechet 2-4,
CS Cârcea - Flacãra Moþãþei 4-2.

Campioana en-titre a competiþiei va întâlni Podravka
Vegeta Koprivnica, echipa croatã care a eliminat-o
din preliminariile Champions League, precum ºi

formaþiile Super Amara Bera, din Spania ºi Nykobing
Falster Handbold, din Danemarca

Tragere la sorþi destul de ac-
cesibilã pentru campioana en-
titre a Cupei EHF, SCM Craio-
va, în grupele actulei stagiuni a
competiþiei. În primul rând,
Zamfir ºi compania au ocazia
de a se revanºa în faþa forma-
þiei care le-a stricat practic în-
ceputul de sezon, Podravka
Vegeta Koprivnica. Eliminarea
dramaticã din play-off-ul
Champions League în faþa for-
maþiei croate a fost resimþitã
acut ºi pentru o perioadã neaº-
teptat de lungã de echipa din
Bãnie, dupã cum recunoºtea ºi
tehnicianul Bogdan Burcea. În
grupa din Champions League
cu Gyor, Krim Ljublijana ºi
Thurringer, Podravka avea sã
termine pe ultima poziþie, care,
de altfel, a ºi direcþionat-o cã-
tre grupele Cupei EHF. Forma-
þia croatã a fãcut parte, la tra-
gerea la sorþi de ieri, de la Vie-
na, din prima urnã valoricã, de-
dicatã tocmai echipelor prove-
nite din Liga Campionilor, Po-
dravka fiind cea mai slab cota-
tã formaþie din cele 4. Pe lângã
croatele din lot, la Podravka
mai evolueazã douã rusoaice,
douã sârboaice ºi o bielorusã.
SCM Craiova a fãcut parte din
urna a doua, alãturi de Esbjerg,
Siofok ºi Besancon, iar mana-
gerul clubului din Bãnie, Petri-
ºor Albu, a fost unul dintre cei
doi invitaþi la efectuarea trage-

Conform unui studiu al CIES
Football Observatory, Universi-
tatea Craiova are cele mai multe
ºuturi pe spaþiul porþii dintre
echipele din Liga I. Alb-albaºtrii
au avut în medie 6,1 ºuturi pe
spaþiul porþii în cele 15 partide
din actuala ediþie a campionatu-
lui. ªtiinþa este pe primul loc ºi
la posesia mingii (medie de
59,1% pe partidã), dar ºi la ca-
pitolul pase ale adversarilor în

rii la sorþi, alãturi de oficialul
lui Esbjerg.

Super Amara Bera Bera este
o formaþie bascã, din San Se-
bastian, care a eliminat în turul
preliminar formaþia maghiarã
Dunaujvarosi cu scorul gene-
ral 48-41. Lotul este compus
din jucãtoare autohtone, chiar
din Þara Bascilor, plus 4 brazi-
lience, o argentiniancã, Elke
Karsten, cea mai bunã marca-
toare a echipei, ºi o cubanezã.
Dintre brazilience, extrema
Franca da Silva a evoluat acum
câþiva ani la CSM Bucureºti.
Bera Bera este acum pe locul 6
în Spania, dar la numai un sin-
gur punct de lider.

Echipa danezã Nykobing
Falster Handbold a eliminat în
tururile anterioare formaþia su-
edezã Hoors, cu scorul gene-
ral 54-47, ºi pe cea slovacã
Iuventa Mihalovce, cu scorul
general 58-48. La Nykobing,
pe lângã jucãtoarele daneze
mai sunt în lot: 4 suedeze,
printre care vedetele echipei,
gemenele Emelie ºi Johanna
Westberg, 2 japoneze, o olan-
dezã ºi o norvegiancã. Nyko-
bing ocupã momentan locul 3
în campionatul danez, depã-
ºindu-le pe celelalte 3 echipe
prezente în grupele Cupei
EHF, Esbjerg, Viborg ºi Ikast,
iar anul trecut a învins-o pe
CSM Bucureºti în grupele

Champions League. Practic,
cea mai accesibilã grupã pen-
tru SCM Craiova ar fi fost cu:
Podravka, Viborg ºi Kuban.

Burcea: „Ca sã avem ºanse
sã trecem de grupã,

ne trebuie întãriri”
Bogdan Burcea, antrenorul

SCM Craiova, spune cã grupa
nu este tocmai una accesibilã,
probabil þinând cont ºi de lotul
subþiat de care dispune, dar ºi
de ghinionul avut în preceden-
ta întâlnire cu Podravka, în
play-off-ul disputat chiar pe
terenul acesteia. Totodatã, sta-
tutul de favoritã nu o avanta-
jeazã pe SCM Craiova. „Este
o grupã cu adversari dificili.
De fapt, consider cã nicio
echipã din cele care s-au cali-
ficat în grupe nu este accesi-
bilã. Vor fi meciuri grele, însã
prioritar pentru mine este ca
fetele sã se refacã ºi sã înce-
pem faza grupelor într-o for-
mã cât mai bunã. Pe mine mã
intereseazã echipe mea. Ca sã
avem ºanse sã trecem de gru-
pã, ne trebuie întãriri. Lotul
acum e decimat de accidentãri
ºi nu am avea ºanse. Ne tre-
buie minim 3 victorii pentru a
ne califica. Consider cã Nyko-
bing este favorita grupei. Cu
Podravka vor fi alte meciuri,
faþã de jocul din barajul pen-
tru calificarea în Liga Campio-
nilor” a declarat profesorul,
dupã tragerea la sorþi de ieri,
de la Viena. SCM Craiova s-a
calificat în grupe dupã ce a
eliminat, în dublã manºã, echi-
pa germanã Borussia Dort-
mund cu scorul general 38-35.

Liga a IVLiga a IVLiga a IVLiga a IVLiga a IV-a Dolj, Etapa a 17-a-a Dolj, Etapa a 17-a-a Dolj, Etapa a 17-a-a Dolj, Etapa a 17-a-a Dolj, Etapa a 17-a
Clasament: 1. Dunãrea Calafat 38p (16j), 2. Trac-

torul Cetate 36p, 3. CS Cârcea 34p, 4. Metropolitan
Iºalniþa 33p, 5. Jiul Podari 30p, 6. UT Dãbuleni 26p
(16j), 7. Vânãtorul Desa 26p, 8. Danubius Bechet 25p,
9. Victoria Pleniþa 21p, 10. Unirea Amãrãºtii de Jos
21p, 11. Recolta Ostroveni 16p, 12. Progresul Segar-
cea 15p, 13. Flacãra Moþãþei 7p, 14. Unirea Vela 5p.

„U” Craiova, lider în statisticile„U” Craiova, lider în statisticile„U” Craiova, lider în statisticile„U” Craiova, lider în statisticile„U” Craiova, lider în statisticile
pe joc efectivpe joc efectivpe joc efectivpe joc efectivpe joc efectiv, din Liga I, din Liga I, din Liga I, din Liga I, din Liga I

propria treime, permiþând aces-
tora numai 71,4 astfel de pase
pe meci, în medie. 

Podium ºuturi pe poartã: 1.
Universitatea Craiova (6,1
ºuturi în medie), 2. Viitorul
Constanþa (5,7 ºuturi), 3-4.
CFR Cluj ºi FC Botoºani - 4,9.
Podium posesia mingii: 1. Uni-
versitatea Craiova (medie de
59,1% pe partidã), 2. Viitorul
(58%), 3. FCSB (55,8%). Po-

dium pase în treimea adversã:
1. Viitorul (medie de 121,8 pe
meci), 2. CFR Cluj (113), 3.
Universitatea Craiova (107,1).
Podium pase reuºite: 1. Viito-
rul (83,8), 2. Universitatea Cra-
iova (83,4), 3. Dinamo (81,9).
Podium pase ale adversarilor în
propria treime: 1. Universitatea
Craiova,(71,4 pase pe meci, în
medie), 2. Viitorul (74,3), 3.
FCSB (75,2).
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